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| T.5.C.5.- "G.GALILEI" - AWIGLIANA Al Sito Web
Prot. 0005892 del 26/04/2023 All’Albo
II-5 (Uscita) Al Personale

Prot. informatico

AVVISO DI SELEZIONE INTERNO FINALIZZATO ALL’INDIVIDUAZIONE DI ESPERTI PER LO
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ TECNICHE DEL TEAM PER LA DISPERSIONE

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita
— investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica" - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
AZIONI DI PREVENZIONE E CONTRASTO DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA (DM 170/2022)
Identificativo progetto :M4C111.4-2022-981-P-21472 CUP: G34D22006970006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
in qualita di responsabile del procedimento ai sensi della legge 241/90

Visti il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e
la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23
maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

Visto il D.P.R. 8 marzo 1999 n. 275, concernente il Regolamento recante norme in
materia di autonomia scolastica;
Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento

di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, recante “Norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche” e, in particolare, I'articolo 21;

Visto il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione
digitale”

Visto il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

Vista la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione
e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

Visto il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante il Codice dei contratti pubblici;

Visto il D.M. n. 435 del 16/06/2015 art. 31 c. 2 lett.b;

Visto il regolamento di Contabilita di cui al D.I. n. 129 del 28/08/2018, pubblicato in G.U.

Serie Generale n. 267 del 16 novembre 2018, concernente “Regolamento recante
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istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

Vista la legge 7 agosto 1990 n. 241 in materia di procedimento amministrativo e diritto
all’accesso ai documenti amministrativi;
Visto il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1°

luglio 2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al
Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

Visto il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
luglio2021, n. 108, recante “Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza
e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e
snellimento delle procedure”;

Visto il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 -
Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica;

Visto il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I'articolo 17 che definisce gli obiettivi
ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no
significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01,
recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un
danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la

resilienza”;
Visti i regolamenti (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241 (che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza), 2021/1060 e i regolamenti delegati 2021/2105 e 2021/2106;
Vista la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle

finanze — Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto
“Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Guida operativa per il rispetto del
principio di non arrecare danno significativo all’lambiente (DNSH)”;

Visto il decreto del Ministro dell’istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state
assegnate le risorse finanziarie ai titolari dei centri di responsabilita amministrativa
e, in particolare, I'articolo 7 e la tabella D), allegata allo stesso, relativa ai capitoli e
ai piani gestionali, su cui insistono le risorse destinate agli interventi in essere
previsti dal PNRR;

Visto il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante "Definizione
dei criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4 "Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della
scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica" nell'ambito della Missione
4 — Componente 1 del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU";
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la nota prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 con la quale il Ministro dell'lstruzione ha
diramato gli "Orientamenti per l'attuazione degli interventi nelle scuole" in
relazione alle azioni di cui al citato decreto del Ministro dell'lstruzione 24 giugno
2022, n. 170;

Viste le circolari della Ragioneria Generale dello Stato n. 4 del 18 gennaio 2022 (PNRR-
articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 — Indicazioni attuative”) n. 21
del 29 aprile 2022 (Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale
in materia di contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli
interventi PNRR e PNC) n. 27 del 21 giugno 2022 (Monitoraggio delle misure
PNRR”) e n. 29 del 26 luglio 2022 (procedure finanziarie PNRR) n. 30 del 11 agosto
2022 (Linee Guida per lo svolgimento delle attivita di controllo e rendicontazione
delle Misure PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti
Attuatori) n. 33 del 13 ottobre 2022 (Aggiornamento Guida operativa per il rispetto
del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente - . DNSH), n. 34 del 17
ottobre 2022, n. 34 (Linee guida metodologiche per la rendicontazione degli
indicatori comuni per il PNRR);

Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
Visti i CCNL Scuola sottoscritti il 29/11/2007 e il 19/04/2018;
Visto I'allegato 2 al Decreto di Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche sopra

richiamato che vede I'lstituto "GALILEO GALILEI" di Avigliana (TO) destinatario delle
risorse pari ad € 178.189,12 per le azioni di prevenzione e contrasto alla
dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4 finanziato dall'Unione
Europea - Next Generation EU;

Vista la Nota Ministeriale prot. AOOGABMI 109799 del 30/12/2022 recante “Istruzioni
operative. Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica;

Visti i chiarimenti e faq trasmesse con nota ministeriale prot. AOOGABMI 21092 del
20/02/2023;

Visto Il progetto inserito sulla piattaforma Futura in data 27/02/2023;

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

Visto I'accordo di concessione firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell'unita di

missione per il PNRR, prot. AOOGABMI reg. uff. U.0052816 del 18/03/2023 che
rappresenta la formale autorizzazione secondo il crono programma indicato all'art.

4

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 10 del 30/01/2023, di approvazione del
Programma Annuale per I'Esercizio finanziario 2023;

Vista la delibera di approvazione e attuazione del progetto da parte del Collegio dei
Docenti n. 19 del 06/10/2022 e del Consiglio di Istituto n. 61 del 13/10/2022;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 7 del 30/01/2023 con la quale é stata

approvata la griglia dei criteri per la selezione dei candidati per I'affidamento di

incarichi ad esperti interni ed esterni;
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il decreto di assunzione in bilancio del progetto PNRR Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica - DM 170/2022 La dispersione € nella rete -
Codice identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-2147 CUP: G34D22006970006
nell’Aggregato A03.13 prot. n. 5568 del 14/04/2023;

Considerata la necessita di impiegare tra il personale interno le figure necessarie per lo
svolgimento delle attivita relative al team per la prevenzione della dispersione
scolastica, ai percorsi di mentoring e di potenziamento delle competenze di base
indispensabili per il raggiungimento dei Target e Milestone previsti dal progetto

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

EMANA

il presente avviso avente per oggetto la procedura di selezione per il reclutamento di personale
docente interno per il Progetto PNRR Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
- D.M. n. 170/2022 La dispersione & nella rete - Codice identificativo progetto: M4C111.4-2022-
981-P-2147, da impiegare per lo svolgimento delle attivita tecniche del Team.

Selezione di numero 6 docenti esperti e 1 Docente Referente del Team.

La realizzazione delle azioni e prevista indicativamente nel periodo settembre 2023 - giugno 2024
salvo le modifiche da calendario. Il monitoraggio e la valutazione avverranno con cadenza
trimestrale.

La partecipazione alla selezione comporta |'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la
propria disponibilita per tale periodo.

INDIVIDUAZIONE ESPERTO INTERNO

Il presente avviso & rivolto a tutto il personale docente con contratto di lavoro a tempo
indeterminato e a tempo determinato, almeno di durata annuale, in servizio presso questo
Istituto; il personale che presentera la domanda dovra dare la propria disponibilita in tale periodo.

PERIODO DI SVOLGIMENTO
Le attivita si svolgeranno per tutto il periodo interessato dall’a.s. in corso fino al termine previsto
dal progetto (31/12/2024).

OGGETTO DELL'INCARICO
L'incarico consiste in attivita tecnica per la prevenzione della dispersione scolastica, svolta dal
gruppo di lavoro, denominato “Team per la prevenzione della dispersione scolastica”, composto
da tutor esperti interni e/o esterni.
Il team dovra:

o effettuare la rilevazione degli studenti a rischio di abbandono o che abbiano gia

abbandonato la scuola nel triennio precedente;
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e effettuare la mappatura dei loro fabbisogni;
® progettare e gestire gli interventi di riduzione dell’abbandono all’interno della scuola e i
progetti educativi individuali;
® raccordarsi anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con i
servizi sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo
settore, attive nella comunita locale, favorendo il coinvolgimento delle famiglie;
e effettuare il monitoraggio per misurare:
- il grado di avanzamento delle azioni di progetto
- il raggiungimento del target previsto dal PNRR
- il grado di realizzazione degli interventi programmati;
® raccordarsi con I'amministrazione della scuola per la gestione dei documenti, per la
realizzazione e per la rendicontazione dei percorsi.

Il Team ha la necessita di lavorare in gruppo, in presenza con cadenza periodica in orario
extracurriculare.

DESTINATARI DEL BANDO
La domanda pud essere presentata dal personale docente interno con contratto a tempo
indeterminato o determinato con incarico annuale.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE - REQUISITI

La domanda scritta dovra contenere i seguenti dati: dati anagrafici generali, titolo di studio,
esperienze in attivita simili. La mancanza dei requisiti richiesti costituisce motivo di esclusione
nella selezione.

L'istanza dovra recare l'indicazione “Domanda di partecipazione incarico a componente del team
di prevenzione della dispersione scolastica" e contenere la domanda di partecipazione all’avviso.

ATTESTAZIONE DI ASSENZA CONFLITTO INTERESSI COMPONENTI TEAM PREVENZIONE
DISPERSIONE SCOLASTICA

L'interessato dovra rendere dichiarazione di insussistenza di cause di conflitto di interesse ai sensi
dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001 compilando a tale riguardo il modulo di autodichiarazione di cui
all’allegato B.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati dovranno far pervenire istanza (modello A), debitamente firmata, entro le ore 13:00
del giorno 05 maggio 2023 via mail a TOTDO5000T@istruzione.it o brevi manu presso I'ufficio di
segreteria di questa Istituzione Scolastica.

L'istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo e dalla copia del
documento di Identita.

Saranno considerate cause tassative di esclusione i seguenti elementi:

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre la scadenza del termine fissato dal presente avviso;

2) Curriculum Vitae non in formato europeo;
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3) Curriculum Vitae incompleto rispetto agli elementi oggetto della griglia di valutazione;
4) Mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione;
5) Documento di identita scaduto o illeggibile.

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di una commissione di
valutazione nominata dal Dirigente Scolastico dopo la scadenza di presentazione delle
candidature.

La valutazione sara effettuata secondo i criteri e i punteggi previsti dalla griglia approvata dal
Consiglio di Istituto con delibera n. 7 del 30/01/2023.

Griglia di valutazione per la selezione del Team per la prevenzione della dispersione scolastica

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER IL PERSONALE INTERNO ED ESTERNO — TITOLI CULTURALI Punteggio
Diploma di Laurea specifico (quadriennale o specialistica/magistrale):
Votazione fino a 107/110 8
Votazione 108 a 110/110 10
Votazione 110/110 e lode 12
Laurea triennale specifica 6
(Punteggio non cumulabile con il punto A)
Diploma di istruzione secondaria di Il grado specifico 4
(valutabile in mancanza della laurea e non cumulabile con i punti A e B)
Corso post-laurea afferente la tipologia dell’intervento 3
(Dottorato di ricerca, Master universitario di | e Il livello 60 cfu, Corso di perfezionamento) (max 9
pt.)
Altri titoli culturali specifici afferenti la tipologia dell’intervento 1
(max 3
pt.)
Pubblicazioni inerenti le attivita previste 1
(max 3
pt.)
TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI Punteggio
Esperienze di docenza universitaria nel settore di pertinenza 4
(Max 20
pt.)
Esperienze di docenza in progetti coerenti con le attivita previste (della durata di almeno 30 ore) 3
(max 15
pt.)
Esperienze di tutoraggio in progetti coerenti con le attivita previste (della durata di almeno 30 ore) 1
(max 5
pt.)
Esperienze di formazione coerenti con le attivita previste (della durata di almeno 30 ore) 1
(max 5
pt.)
Abilitazione specifica 5
Certificazione di competenze informatico/tecnologiche 2
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(max 6
pt.)
Collaborazioni e Esperienza in ambito formativo o della comunicazione (in coerenza con la tipologia di 5
intervento/progetto)
Esperienze professionali nel settore di pertinenza diverse dalla docenza 1
(max 5
pt.)
Certificazioni inerenti il profilo oggetto della selezione 5
ISTRUTTORIA

La valutazione delle candidature sara effettuata da una commissione all’'uopo nominata dal
Dirigente Scolastico dopo la scadenza della presentazione delle istanze, che procedera all’analisi
della documentazione validamente pervenuta, all’attribuzione dei punteggi e alla formulazione
della graduatoria degli aventi diritto all’incarico.

L’esito della selezione sara pubblicato all’Albo della scuola.

Decorsi 5 giorni dalla pubblicazione delle graduatorie all’albo on line senza rilievi, le graduatorie
diventeranno definitive e sara sottoscritto il contratto con I'avente titolo.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola domanda valida. L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento,
nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo l'ordine di
graduatoria.

La partecipazione alla selezione non vincola in alcun modo ['lstituzione Scolastica che si riserva la
facolta, a proprio insindacabile giudizio, di non procedere alla stipula del contratto, senza che cio
comporti vincoli giuridici per I'lstituzione scolastica.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere o meno lincarico secondo le istanze
pervenute e le competenze certificate degli aventi diritto. Le attivita dovranno essere verbalizzate
sul registro istituito a tale scopo. Il pagamento sara effettuato dopo I'effettivo accreditamento dei
fondi da parte del Ministero, senza che nessuna responsabilita, o richiesta di interessi legali e/o
oneri di alcun tipo, possa essere presentata all’Amministrazione Scolastica in caso di ritardo.

COMPENSO PREVISTO

Per ciascuna ora di attivita svolta nella partecipazione al Team per la prevenzione della dispersione
scolastica sara corrisposto il compenso orario di € 34,00 (trentaquattro/00) Lordo Stato per un
max di ore totali previste di 919.

Secondo quanto previsto dal Regolamento (UE) 2021/241 (articolo 6, par.2) non sono ammissibili i
costi relativi alle attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in
particolare: studi, analisi, attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di
informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche
destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi
relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla
rendicontazione degli interventi.
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PUBBLICITA’ LEGALE
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento Privacy UE 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno
raccolti presso I'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. |
medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione
giuridico-economica dell’aspirante. Linteressato gode dei diritti di cui al citato Regolamento
Privacy.

Allegati al presente avviso:
- All. A - Istanza di partecipazione per team dispersione
- All. B - Dichiarazione assenza conflitto di interessi

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Rosina Cardinale

Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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