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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO

ANALISI DEL CONTESTO E DEI BISOGNI DEL TERRITORIO

Avigliana & un comune di circa dodicimila abitanti, I'lstituto si trova pressoché nel
centro occupando una posizione di cerniera tra il territorio montano delle Valli di
Susa, Cenischia e Sangone e I'hinterland cittadino torinese, oltre ad essere importante
crocevia tra I'ltalia e la Francia.

Alla luce degli ultimi anni &€ importante ripensare alla figura di un diplomato tecnico
che si possa inserire in un contesto socio-economico differente rispetto al recente
passato, valorizzando in primis I'ambiente e le risorse turistiche, obiettivo condiviso
tanto dalla scuola quanto dallAmministrazione. Il territorio si dimostra sensibile alle
problematiche dell'istruzione e alla cultura dei giovani.

| mutamenti intervenuti nel mondo del lavoro hanno prodotto una richiesta di
formazione da parte degli adulti e I'lstituto ha inteso soddisfare tale domanda, con
I'attivazione del corso pomeridiano Azienda Finanza e Marketing (AFM) e del serale ad
indirizzo Costruzioni, Ambiente e Territorio (CAT) gia dall'A.S. 2017-2018.
Considerando che il legno e una risorsa del territorio, nellanno in corso é stato
attivato per il triennio CAT, l'indirizzo Tecnologie del Legno che apre nuove possibilita
in armonia con 'ambiente, ampliando le opportunita al mondo del lavoro. Da quattro
anni, anche il corso di informatica e telecomunicazioni (PIT), porta a guardare alle
aziende limitrofe con maggiore apertura nei ruoli e nelle competenze.

Il corso AFM, oltre agli sbocchi universitari, prepara lo studente ad interpretare i
risultati economici, coordinare le gestioni amministrative del personale e i rapporti
con le banche. Nel triennio, questo percorso si articola ulteriormente nel SIA, Sistemi

Informativi Aziendali, unendo cosi, le conoscenze economiche a quelle informatiche.
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Un'ulteriore opportunita da considerare sta nel fatto la Citta di Avigliana, sede
dell'lstituto, puo vantare una buona situazione in merito ai trasporti sia su gomma, sia
su ferrovia con sistema di treni metropolitani in grado di collegare i centri della Valle
di Susa tra di loro e con il capoluogo. Sicuramente questo e un fattore che riveste
grande importanza per l'utenza.

Dall'anno in corso inoltre ['lstituto si & dotato di un FAB LAB multidisciplinare, per fare
della scuola un luogo piu attuale ed idoneo all'apprendimento di studenti e docenti.
L'applicazione della metodologia Think-Make-Improve nelle normali attivita degli
alunni migliora infatti la capacita di ideazione e di problem solving nonché 'approccio
all'errore.

Il nuovo percorso quadriennale, in fase di approvazione, si inserisce nel contesto del
Piano triennale dell'Offerta Formativa 2022 - 2025. Esso risulta fortemente connesso
al tessuto sociale, economico e culturale del territorio che & stato presentato ed é
infatti coordinato con 'amministrazione comunale di Avigliana, oltre al Dipartimento
di Management dell'Universita di Torino, con I'Ordine dei Dottori Commercialisti ed
Esperti Contabili della Provincia di Torino, con I'Unione Industriali di Torino e con altri
stakeholder del territorio al fine di rinnovare il curriculum alle esigenze
professionalizzanti del profilo di uscita dello studente e del PECUP. Il progetto ha la
finalita di coniugare la pluriennale esperienza dell'Istituto ITC G. Galilei concernente
I'indirizzo Amministrazione, Finanza e Marketing (d'ora in poi denominato AFM) con i
nuovi ambiti di sperimentazione e innovazione sia didattica che organizzativa, in
particolare nella gestione del tempo scuola, di quello extra-curricolare,
dellinnovazione tecnologica e nell'apertura verso contesti internazionali. Il progetto si
pone come target di azione prioritari 'economia circolare, lo sviluppo economico
green e sostenibile, 'approccio laboratoriale e linternazionalizzazione. Il percorso
rappresenta una curvatura su questi target di azione dell'indirizzo Amministrazione
Finanza e Marketing, con potenziamento delle discipline specialistiche e un curricolo

che incrementa le competenze relative a scelte economiche circolari, sostenibili e
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green. Vengono rafforzate le discipline STEM con un approccio laboratoriale
allinterno del FAB Lab scolastico. Vengono inoltre rafforzate le lingue Straniere, anche
con lintroduzione di un‘ora di CLIL in inglese nelle discipline di economia politica e
relazioni internazionali nel 3° e 4° anno. Le classi del corso ECO4 saranno organizzate
per aule tematiche, ovvero le lezioni si svolgeranno in aule caratterizzate per
disciplina, avendo il nostro Istituto aderito alla sperimentazione Indire Aule
laboratorio disciplinari. La didattica verra improntata in un‘ottica fortemente
laboratoriale con un occhio di riguardo verso le nuove tecnologie digitali; gli studenti

infatti potranno disporre di un device individuale in ottica BYOD.
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LE SCELTE STRATEGICHE

PRIORITA STRATEGICHE E PRIORITA FINALIZZATE AL MIGLIORAMENTO
DEGLI ESITI

Una delle priorita da considerare in primis € quella di motivare gli studenti allo
studio creando le condizioni piu idonee ad una serena vita scolastica, perseguendo gli
obiettivi strategici che vedono una nuova responsabilizzazione dell'allievo, anche nel
suo ruolo di maggiore responsabilita, ovvero in qualita di tutor e/o di cooperazione
verso i pari, seguiti dalla supervisione del docente. Tale aspetto migliora

inevitabilmente le competenze sociali dell'allievo quale competenza chiave europea.

Obiettivo legante, e lintegrazione delle azioni didattiche frontali con attivita
extracurricolari, che rispondano alle esigenze dei ragazzi e delle ragazze, in questa
delicata fase adolescenziale in cui spesso mancano spazi aggregativi culturali
strutturati, favorendo altrettante occasioni d'incontro e di formazione, elaborate sulla
base di indagini conoscitive svolte nel corso degli anni scolastici precedenti,
riprendendo in parte esperienze gia avviate e sviluppando proposte che arrivano da
Enti Pubblici, dal MIUR e dai docenti che internamente propongono attivita di
consolidamento didattico e relazionale. L'Istituto partecipa infatti a bandi sia europei
che nazionali e/o privati e aderisce a reti e programmi finalizzati all'assegnazione di
risorse o fondi finalizzati al finanziamento di attivita e progetti d'Istituto, nonché al

miglioramento del servizio scolastico.

La scuola, infatti, non puo esaurirsi nelle ore curricolari, ma deve essere uno spazio
aperto, un luogo dove gli studenti possano trovare nelle ore pomeridiane occasioni di
incontro, laboratori accessibili per approfondimenti, corsi di recupero o anche

semplicemente luoghi fisici, dove studiare in piccoli gruppi. L'esperienza degli ultimi
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anni ci dimostra che la frequenza pomeridiana, se vista come nuova opportunita,
risulta gradita agli studenti e ottiene indici significativi di partecipazione, cosi anche
nell’estate. La realizzazione del FABLAB per la progettazione e prototipazione di
soluzioni e prodotti ad alta aperto a chiunque abbia passione, creativita e voglia di
sperimentare, altresi a persone esterne alla scuola. Questo mostra lintenzione di
aprire al territorio e alle sue novita in termini di innovazione tecnologica e scolastica.
Quanto premesso, va necessariamente al pari con la necessita di aggiornare e
formare il personale su tematiche condivise, anche, e soprattutto mediante risorse
interne,cogliendo opportunita reali del territorio e assicurando una risposta adeguata
alle attuali esigenze didattiche portate anche dalla situazione emergenziale di questi

ultimi anni.

Inoltre, & opportuno, al fine di migliorare i risultati degli esiti monitorare le
percentuali di abbandono, anche attraverso un percorso di nuovo orientamento
interno al termine del biennio; migliorare ancor prima il raccordo con le scuole
secondarie di | grado dalle quali provengono il maggior numero degli alunni, anche

attraverso il giudizio orientativo consegnato alle famiglie.
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L'OFFERTA FORMATIVA

INSEGNAMENTI ATTIVATI

Gli insegnamenti attivati, rispetto alla progettazione riguardano principalmente
I'acquisizione del sapere e lo sviluppo delle competenze. L'azione educativa e volta
ad innalzare i livelli di istruzione e a limitare la dispersione scolastica, garantendo
pari opportunita di successo formativo, di inclusione e di integrazione, anche
attraverso l'innovazione delle metodologie didattiche e delle attivita di recupero e
sostegno. La progettazione pomeridiana, vede il potenziamento delle lingue
straniere, sportelli delle discipline tecniche e matematiche tipiche degli indirizzi di
studio, oltre ad attivita trasversali che aiutano gli alunni e le alunne ad una maggiore

capacita relazionale nel mondo del lavoro.

Alla base del progetto didattico vi € la consapevolezza del ruolo cardine che la scuola
assolve nell'educazione dei giovani alla cittadinanza, pertanto tale funzione & svolta

allinterno di un sistema di regole che favorisce la tolleranza e l'inclusione.

Progetti PTOF 2021-22

Laboratorio WEB RADIO

Progettazione e stampa 3D

Modellazione 3D, rendering e BIM

K2, una cordata per la vita - testimonianza dell'alpinista Michele Cucchi (corpo guide alpine
Alagna Valsesia;

- Educare alla relazione; Laboratorio di scrittura poetica creativa
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- Giornale della scuola

- Abitare sostenibile

- ECDL - Patente europea del computer

- Formazione docenti

- An hour of code

- Italiano L2 per studenti stranieri

- Mi aiuti a studiare?

- Valorizzazione dellintegrazione

- DEBATE in orario curricolare

- Club del dibattito

- Teatro e Debate (laboratorio di scrittura e teatro)

- Orientamento in uscita

- Progetto lingue 2000

- Referenza per l'insegnamento trasversale dell'educazione civica

- Progetta e quantifica

- Corso di preparazione test d'ingresso al Politecnico (matematica e fisica)
- Olimpiadi di matematica edizione 2021/2022

- Scuola d'arte estiva

- Laboratorio di kayak

- Serate con i genitori - “Maaa...Lo faccio dopo...!" (seconda edizione Adolescenti da ascoltare)
- Nuovo FAB LAB

- Progetto di solidarieta con I'Africa con I'Associazione Zanzibar Help

- Conoscenza e degustazione dei prodotti eno-gastronomici del territorio

- Il tempo della spada, per una didattica ludica del Medioevo in Val di Susa
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- Progetto turistico con I'Unione Montana Valle Susa e la Sacra di San Michele

- Ghiaccio fragile - i cambiamenti climatici e la montagna, un ponte tra la ricerca e la scuola

- Contrasto al bullismo e al cyberbullismo

ALLEGATI:
CURRICULUM EducazioneCivica Galilei 20-21.pdf
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ORGANIZZAZIONE

ORGANIZZAZIONE

L'organigramma dell'lstituto, vede una suddivisione degli incarichi, cosi strutturato:

DIRIGENTE

COLLABORATORI DEL DS (quattro docenti)

DIRETTORE DSGA: ASSISTENTI AMMINISTRATIVI (suddivisi tra area didattica e
amministrativa) e COLLABORATORI SCOLASTICI divisi su tre plessi

FUNZIONI STRUMENTALI (MIGLIORAMENTO; ORIENTAMENTO in USCITA; BES; PCTO)
REFERENTI E COMMISSIONI

REFERENTE BULLISMO

COLLEGIO DOCENTI

CONSIGLI DI CLASSE

COLLEGIO DI ISTITUTO

COMITATO DI VALUTAZIONE

L'assetto organizzativo negli ultimi anni ha visto un rinnovamento dei docenti in
ingresso e una buona disponibilita ad assumere incarichi o ad effettuare progetti nel
bene della comunita scolastica, soprattutto alla luce dei molti pensionamenti che si

sono succeduti.

| singoli docenti operano in modo collaborativo e s'impegnano nell'obiettivo di offrire
agli alunni un servizio scolastico di qualita. Le modalita di lavoro, quindi, si fondano

sulla collegialita, sulla condivisione e sull'impegno di ciascuno, nel riconoscimento dei
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differenti ruoli.

A seguire, in allegato, i quadri orari degli indirizzi, compreso il nuovo percorso ECO4

previsto per I'indirizzo AFM.

ALLEGATI:
QUADRI ORARI_G. GALILEI_AVIGLIANA.pdf
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